AVANTAGES DE
L'ADHESION

a SoinsSanteCAN

SoinsSantéCAN rassemble des hauts dirigeants d’organismes de soins de santé et de recherche en santé au sein
d’'un réseau national engagé dont I'objectif est de favoriser une compréhension commune et de recueillir des
données probantes sur les défis les plus pressants en matiéere de soins de santé, afin de développer, diffuser et
promouvoir des solutions adaptées.

Echangez avec Participez Rejoignez un Développez les Restez informé
d’autres dirigeants activement collectif de compétences des événements

sur des enjeux qui aux travaux du dirigeants de la prochaine clésliés aux soins
vous concernent Comité des vice- mobilisés pourla génération de de santé a travers
etimpactent votre présidents de la santé partout au leaders en santé le pays
organisation recherche en santé Canada graceaCHA
Learning

NOS RESEAUX

de membres

» Forum des PDG en santé du Canada - Forum exclusif pour discuter
des enjeux et défis émergents.

- Comité consultatif sur I'innovation en santé - Partager des idées
novatrices et faire évoluer le systeme.

- Comité des vice-présidents de la recherche en santé - Contribue a une

vision stratégique nationale pour transformer la recherche en santé.

« Comité consultatif sur les ressources humaines en santé - Fournir

des conseils essentiels sur les enjeux politiques et sur les futurs
programmes offerts par notre division de perfectionnement
professionnel, CHA Learning.

y Pour en savoir davantage:
HealthCareCAN B® 3 SoinsSantéCAN
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https://www.healthcarecan.ca/fr/actualites-evenements/evenements/forum-des-pdg-en-sante-du-canada/
https://www.healthcarecan.ca/fr/adhesion/notre-comite-consultatif-sur-linnovation-en-sante/
https://www.healthcarecan.ca/fr/adhesion/les-vice-presidents-de-la-recherche-en-sante-de-nos-membres/
https://www.healthcarecan.ca/fr/adhesion/comite-consultatif-ressources-humaines-sante/
https://chalearning.ca/
mailto:membership%40healthcarecan.ca?subject=
https://www.healthcarecan.ca/fr/

Vous informer et garder

LE CONTACT

Notification rapide des occasions de financement fédéral

Analyse approfondie des incidences des annonces politiques
fédérales sur les organisations de santé et de recherche

La série de balados The HQ qui présente I'avis de leaders d’opinion
sur des questions reliées ala main-d’ceuvre de la santé du Canada

L'affichage de postes a pourvoir dans les domaines de la santé et
de larecherche

Un bulletin électronique quotidien sur les principales nouvelles
relatives aux soins de santé et a larecherche en santé.

_____ PRIORITES DE PLAIDOYER

Lire notre mémoire prébudgétaire en vue du budget fédéral de 2025

RECHERCHE
EN SANTE

Positionner le Canada
comme un chef defile
mondial en investissant
danslarecherche et
’innovation canadiennes

- Cultiverles talents
enrechercheeten
innovation, notamment
enrapatriant des
chercheurs canadiens

- Améliorer 'acces aux
essais cliniques

Mettre en ceuvre la
recherchedansle
systéme de santé

INFRASTRUCTURE
DES SOINS DE
SANTE

Mettre en place des
plateformes de santé
numériques connectées

- Créerun Fondsde

modernisation de
linfrastructure de

santé directement mis
aladisposition des
organisations de soins de
santé et des hopitaux

INNOVATIONS
DANS LES SOINS
DE SANTE

- Adopter des modes

nouveaux et modernes de
prestation des soins

- Accélérerla

commercialisation et

le développement des
entreprises canadiennes
de soins de santé

Investirdansune
stratégie nationale d’lA et
de littératie numérique

Investir dans la création
de centres régionaux
d’'innovationen |Aeten
santé numérique

- Créer une organisation

pancanadienne dédiée a
’lAdans les soins de santé

MAIN-D’GEUVRE
DE LA SANTE

Renforcer la collecte de
données pancanadiennes
surlamain-d’ceuvre

Modéliser et planifier
la main-d’ceuvre
pancanadienne de lasanté

- Accélérer ’entrée dans

le systéme de santé de
professionnels de la santé
formés al’étranger

Eliminer les obstacles a la
mobilité des travailleurs
delasanté

Réduire les obstacles
aléducationetala
formation, notamment
dansles communautés
autochtones, rurales,
éloignées et nordiques


https://chalearning.ca/podcast/
https://www.healthcarecan.ca/job-board/
https://mailchi.mp/1075fa73e168/daily-clippings-revue-de-presse-636?e=[UNIQID]
https://www.healthcarecan.ca/fr/portfolio_item/memoire-presente-au-comite-permanent-des-finances-dans-le-cadre-des-consultations-prebudgetaires-en-vue-du-budget-federal-de-2025-2/

CRITERES D'ADHESION

MEMBRE A PART

ENTIERE

MEMBRE
AFFILIE

MEMBRE
ASSOCIE

@ Fournisseur canadien de
services de soins de santé

, Incapable de satisfaire
aux criteres pour devenir
membre a part entiere

, Incapable de satisfaire
aux critéres pour devenir
membre a part entiere et

, Financée par des fonds mermbre affilié

publics et elle est constituée

, Exercersesactivitésdans
en personne morale

Pindustrie des soins de santé , Fournisseurs de services au

8 Conseil d’'administration secteur de lasanté

dont les membres sont
élus ou nommés

8 Etre complémentaire et
non concurrent avec nos @ Une entreprise du secteur
offres de produits privé

Par exemple:

Les établissements de soins de longue
durée et logements avec assistance, les
organisations des soins de santé avec
but lucratif, les fournisseurs de produits
médicaux, les fabricants de produits
meédicaux.

Par exemple:

Les association des soins de santé,
les organismes de bienfaisance du
secteur de la santé, les organisations
des soins de santé sans but lucratif,
les universités et instituteurs
universitaires.

Par exemple:

Les hopitaux, les régies régionales de
la santé, les instituts de recherche,
les ministeres provinciaux de la
santé, les établissements de santé
universitaires.

TEMOIGNAGES

D Andy Smith | PRESIDENT-DIRECTEUR GENERAL
Sunnybrook Health Sciences Centre

<« L’union fait la force, et adhérer a SoinsSantéCAN est un levier essentiel pour les responsables de
la santé a Sunnybrook. Cela nous permet de rester en contact avec nos collegues partout au pays,
d’échanger sur les meilleures pratiques et de proposer des solutions visant a améliorer les soins de
santé, la recherche en santé et notre systeme de santé. >»

Dre Krista Jangaard | PRESIDENTE ET DIRECTRICE GENERALE
IWK Health Centre

« SoinsSantéCAN offre I’opportunité de rencontrer des collegues a I’échelle nationale afin
d’aborder les défis communs des soins de santé et de militer efficacement pour le changement et
I’innovation. Apprendre des autres et comparer les initiatives éprouvées nous permet d’étre plus
efficaces au niveau local. >

Kristen Winter | VICE-PRESIDENTE EXECUTIVE

Programmes, personnel et leadership, Sunnybrook Health Sciences Centre
« Je suis honorée d’apporter ma contribution en tant que membre du Comité consultatif sur les
ressources humaines en sante de SoinsSantéCAN. Travailler aux cbtés de dirigeants aussi engagés

est une source d’inspiration. Ensemble, nous ceuvrons a apporter des changements significatifs
pour I’avenir de notre systeme de santé et des communautés que nous servons. »




NOS MEMBRES

+  Agrément Canada/HSO + Holland Bloorview Kids » College royal des médecins et

«  AlbertaHealth Services Rehabilitation Hospital chirurgiens du Canada

+  Baycrest - Hopital Montfort »  Saskatchewan Health Authority

+  Santé Bruyére « Hospital for Sick Children - SEHealth

+ Inforoute Santé du Canada (SickKids) +  Société de lamédecine rurale du

. Association médicale canadienne +  Médicaments novateurs Canada Canada

. Centrederecherche du CHU de « Island Health «  Soins communs Manitoba
Québec-Université Laval +  IWKHealth Centre +  SinaiHealth System

+  Centre for Addiction and Mental - Kingston Health Sciences Centre +  St.Joseph’s Health Care London
Health (CAMH) « Lakeridge Health »  St.Joseph’s Healthcare Hamilton

+  Santé des enfants Canada « London Health Sciences Centre +  Réseau de cellules souches

+  Centre hospitalier pourenfantsde - Centre universitaire de santé +  Sunnybrook Health Sciences
I'est de I'Ontario (CHEO) McGill Centre

- ClUSSSduCentre-Ouestdel'llede + Commission de lasanté mentale + L'Hopital d’'Ottawa
Montréal du Canada (CSMC) + LeRoyal

+ College des médecinsde familledu - Michael Garron Hospital «  Centrerégional des sciences
Canada (CMFC) «  Network of Networks (N2) + delasantéde Thunder Bay

+ Covenant Health «  NLHealth Services +  Trillium Health Partners

+  GEHealthcare - Nova Scotia Health +  Unity Health Toronto

« Hamilton Health Sciences « OakValleyHealth +  University Health Network

+  Excellence en santé Canada +  Ontario Hospital Association +  Réseau de santé Vitalité

+ Health Insurance Reciprocal of +  Peterborough Regional Health + Centre de soins de santé mentale
Canada (HIROC) Centre Waypoint

- Santéi.-P.-E. +  Renfrew Victoria Hospital +  Women'’s College Hospital

«  HealthPRO Canada +  Recherche Canada +  Yukon Hospital Corporation

+  Horizon Santé-Nord

Pour en savoir davantage:
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